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2 SERVICIOS DE BIENESTAR

2.1 Area de Arte y Cultura. Para el periodo 2022-2 la Unidad de Bienestar
ofrece los siguientes servicios

Servicio | Objetivo Eje Profesor| Dia Horario | Acceso
Baile Promover el | armacién | Profesor 1y 18 de 5-6 pm Formato de
conocimiento capacitado | octubre inscripcion
de las en el area via google
diferentes forms
formas de
expresion
corporal
Artes Desarrollar > Protetora o
Bidisticns un espacio en | Formacion : 13y 20 de 10-11 am Formato ¢
el cual los Gloria actibre inscripcion
estudiantes via google
adquieran forms
habilidades
artisticas que
sirvan como
herramienta
de expresion
cultural
Celebraciones Promover la | Formacién Acargode | EJ: Jornadas Formato de
y comprension la unidad Halloween | de inscripcion
conmemorac- | Y de bienestar | Octubre 28 | la mafana via google
iones concientizaci- de 2022 ydela forms
6n tarde
de las fechas
relevante
Capacitacién | Brindar » Juan
sobre herramientas | Formacion Villamil Charla
ilustracién | en ilustracién Programada
digita digital Progruma de
orientada Disefio
a campanas
publicitarias
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2.2 Area de Recreacién y Deporte 2022-2. Para el periodo 2022-2 la Unidad de
Bienestar ofrece los siguientes servicios

Servicio

Torneos
internos
deportivos
de

Fatbol y
Voleyball

Clases de
Natacion

Acondicion-
amiento fisico

Clases de

artes
marciales
para
principiantes

Objetivo

Fomentar el uso
del tiempo

libre y promover
la actividad
fisica como
medio de
recreacion y
habito salud-
able

Desarrollar
en los
estudiantes
habilidades
asociadas a
la natacion
como deporte
con fines
recreativos

y formativos

Promover en
los
estudiantes
habitos
saludables,
utilizando el
deporte como
herramienta.
Teniendo en
cuenta el
sedentarismo
que puede
llegar a
presentarse

Desarrollar en
los estudiantes
habilidades
basicas en artes
marciales, que
les brinden
pautas de
disciplina y un
adecuado

uso del tiempo
libre

Eje

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Profesor Dia Horario = Acceso
Profesor 15 de 1-4 pm Inscripciones
Octubre al torneo
mediante
google forms
Profesor 9y 16 de 2-3pm Inscripcién
Septiembre mediante
actas de
google
forms
e ®
L]
L ] ]
W
5 L
[ 2
Profesor Septiembre 11-12 am Inscripcion
22 de 2022 mediante
actas de
google forms
Mismo 15 de de 2-3pm s
Profesor Noviembre ‘ ln?crlpcloln
de inglés yisgoage
9 de 2022 forms
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2.4 Area de Desarrollo Humano. Para el periodo 2022-2 la Unidad de Bienestar
ofrece los siguientes servicios.

Servicio Objetivo Eje Profesor Dia Horario Acceso
Orientacién Fortalecer Formacion Psic. Fiona  Jueves 29 2-3pm Charla
socio- la toma de Comunicacién Jaramillo de programada
ocupacional decisiones Septiembre
a estudiantes frente q su

vida
profesional

Capacitaciones Fortalecer la

en excel e adquisicion  Formacién Profesores 20y22de  9-10 am Inscripcion

inglés de capacitados Septiembre mediante
habilidades y en cada una google forms
destrezas que de las areas

promuevan la
empleabilidad
de los
estudiantes

Induccién de Dar aconocer Formacién Psic. Fiona S5y8de 3-5pm Charla
la unidad los servicios jaramillo Agosto programada
de bienestar ofrecidos por

la unidad

de bienestar
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2.4 Area de Promocion Socioeconémica. Para el periodo 2022-2 la Unidad
de Bienestar ofrece las siguientes orientaciones de apoyo socioeconémi

Ayudas
. . Ej Encargado | Objetivo

financieras je g J
ot egestores | COMURICaCiGn | Unidod de biencstor | Brinder cpeve
del proceso Perm?nerfc'a Jaramillo a los estudiantes
Crédito directo: estudiantil coordinacion que lo necesiten.
Se otorga descuento Académica Con el fin de
al valor del semestre garantizar su
o se da la opcién de permanencia en
pagar a crédito la institucion.
Convenios
Interinstitucionales:

Las empresas
acceden
a descuentos
particulares.
Estas son:
Bolsa de empleo:
Orientada a la ®

promocion del
empleo de
nuestros
egresados

A~




3 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

3.1 Se cuenta ademas con el servicio de Peticiones,
Quejas, Reclamos y Solicitudes (PQRS). Enmarcado
en los ejes de comunicacion y PQRS, la corporacion
cuenta con dos vias:

@ Buzén de sugerencias: Ubicado en el lobby de la recepcion
de la sede de la Corporacion EAE ubicada en Cl. 23a Nte.
#2 Norte - 107, Cali, Valle del Cauca.

@ Pagina Web https://www.eae.edu.co/

3.2 ATENCION A EGRESADOS

La atencién a egresados de la corporacion
EAE dispone de los siguientes apoyos:

@ Sistema de informacion para egresados: Todo egresado
graduado actualizara la informacion necesaria para su
seguimiento comoparte de los requisitos de grado.

@ Bolsa de empleo: En construccion.

Cursos libres: Asociacion de egresados: En construccion.
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